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Sono	
  presenti:	
  
Friuli	
  Venezia	
  Giulia,	
  in	
  delega	
  a	
  Danilo	
  Toneguzzi.	
  
Veneto,	
  in	
  delega	
  a	
  Danilo	
  Toneguzzi.	
  
Trentino	
  Alto	
  Adige,	
  in	
  delega	
  a	
  Danilo	
  Toneguzzi.	
  
Emilia	
  Romagna,	
  Magherita	
  Biavati.	
  
Lombardia,	
  in	
  delega	
  a	
  Franca	
  Maria	
  Cantaro.	
  
Toscana,	
  Emanuele	
  Perelli.	
  
Lazio,	
  Gianluca	
  Taddei.	
  
Campania,	
  in	
  delega	
  a	
  Danilo	
  Toneguzzi.	
  
Sardegna,	
  in	
  delega	
  a	
  Giovanni	
  Paolo	
  Quattrini.	
  
AICo,	
  Chiara	
  Bartoletti.	
  Ana	
  Costantini.	
  
AIFAICO,	
  Carlangelo	
  Furletti.	
  
	
  

L’assemblea	
   si	
   apre	
   portando	
   all’attenzione	
   il	
   ruolo	
   della	
   Federazione	
   ai	
   fini	
   della	
  
visibilità	
  dell’AICo	
  a	
  livello	
  pubblico.	
  Si	
  confrontano	
  diverse	
  posizioni	
  ed	
  emerge	
  una	
  volontà	
  
di	
  attuare	
  varie	
  azioni	
  per	
  rimanere	
  presenti	
  nei	
  vari	
  processi	
   istituzionali	
  che	
  garantiscano	
  
all’AICo	
  una	
  parte	
  attiva	
  nel	
  processo	
  di	
  riconoscimento	
  delle	
  professioni	
  non	
  ordinistiche.	
  

Si	
   ipotizza,	
   sempre	
   tra	
   le	
   varie	
   azioni	
   possibile,	
   la	
   possibilità	
   di	
   un	
   percorso	
   di	
  
riconoscimento	
   da	
   parte	
   degli	
   enti	
   Regionali	
   dei	
   percorsi	
   formativi	
   al	
   counselling.	
   Dalle	
  
esperienze	
   raccolte,	
   si	
   decide	
   di	
   sondare	
   localmente	
   le	
   posizioni	
   delle	
   singole	
   regioni,	
   dal	
  
momento	
   che	
   le	
   normative	
   presentano	
   differenze	
   territoriali	
   che	
   impongono	
   una	
   strategie	
  
specifica	
  per	
  ogni	
   regione.	
  A	
  questo	
  proposito,	
   si	
  decide	
  di	
  definire	
  un	
  profilo	
  professionale	
  
del	
   counsellor,	
   secondo	
   le	
   modalità	
   indicate	
   dai	
   formulari	
   delle	
   professioni	
   degli	
   enti	
  
regionali.	
  

Si	
  entra,	
  poi,	
  nel	
  merito	
  delle	
  proposte	
  effettuate	
  dalla	
  Giunta	
  Esecutiva,	
  nelle	
  riunioni	
  
dei	
  mesi	
   passati,	
   in	
  merito	
   ad	
  una	
   riorganizzazione	
  dei	
   rapporti	
   tra	
  AICo	
   e	
  Federazione.	
   Le	
  
premesse	
  di	
  tale	
  riorganizzazione	
  sono:	
  

La	
   riforma	
   delle	
   professioni	
   in	
   Italia	
   è	
   passata	
   alla	
   competenza	
   della	
   Commissione	
  
Attività	
   Produttive	
   del	
   Ministero	
   dello	
   Sviluppo	
   Economico.	
   Da	
   questo	
   punto	
   di	
   vista,	
   è	
  
importante	
  mantenere	
  due	
   fronti	
   aperti:	
   uno	
  direttamente	
   con	
   lo	
   Stato	
   (AICo)	
   e	
  uno	
   con	
   le	
  
Regioni	
   (Federazione)	
  dal	
  momento	
   che	
   il	
   processo	
  di	
   legislazione	
  a	
   livello	
   regionale	
  non	
  è	
  
esaurito	
  e,	
  anche	
  se	
  attualmente,	
  solo	
  Toscana	
  e	
  Friuli	
  hanno	
  legiferato	
  in	
  materia,	
  nel	
  futuro	
  
anche	
   le	
   altre	
   regioni	
   lo	
   faranno.	
   La	
   formazione	
   professionale,	
   infatti,	
   è	
   competenza	
   delle	
  
Regioni	
   (la	
   legge	
   del	
   30	
   dicembre	
   2008	
   in	
   Toscana	
   equipara	
   gli	
   ordini	
   alle	
   associazioni	
  
professionali.)	
   Per	
   questo,	
   è	
   importante	
   mantenere	
   entrambe	
   le	
   associazioni	
   che	
   stiamo	
  
gestendo,	
   ovvero	
   “AICo”	
   (l’associazione	
   storica	
   la	
   cui	
   documentazione	
   è	
   attualmente	
  
depositata	
  al	
  Colap	
  e	
  al	
  Ministero)	
  e	
  “Federazione	
  AICo”	
  (la	
  struttura	
  che	
  abbiamo	
  costituito	
  
nel	
   2006	
   per	
   articolare	
   le	
   singole	
   associazioni	
   regionali	
   come	
   organismi	
   autonomi	
   che	
   si	
  
relazionassero	
   direttamente	
   alle	
   Regioni).	
   In	
   ogni	
   caso,	
   allo	
   scopo	
   di	
   dare	
   valore	
  
all’associazione	
   di	
   categoria,	
   è	
   importante	
   che	
   l’AICo	
   abbia	
   maggiore	
   visibilità	
   ed	
   emerga	
  
come	
  soggetto	
  giuridico	
  in	
  primo	
  piano.	
  

I	
   professionisti	
   counsellor	
   s’iscrivono,	
   attraverso	
   prova	
   d’esame	
   e	
   pagando	
   la	
   quota	
  
associativa,	
   direttamente	
   dall’AICo,	
   che	
   organizza	
   e	
   gestisce	
   le	
   prove	
   d’esame	
   e	
   rilascia	
  
l’attestato	
  di	
  competenza	
  al	
  professionista.	
  



S’istituisce,	
   pertanto,	
   il	
   certificato	
   di	
   competenza,	
   rilasciato	
   dall’AICo,	
   su	
   tre	
   livelli	
   di	
  
competenza:	
   counsellor	
   professionista,	
   counsellor	
   supervisore	
   e	
   counsellor	
   formatore.	
  
(Questo	
  perché	
  l’AICo	
  è	
  come	
  un	
  ordine	
  professionale,	
  che	
  raccoglie	
  il	
  “prodotto”	
  dagli	
  istituti	
  
di	
  formazione,	
  lo	
  garantisce	
  e	
  lo	
  rappresenta	
  di	
  fronte	
  lo	
  Stato.)	
  

Si	
   sancisce	
   anche	
   che	
   l’AICo	
   si	
   organizzi	
   in	
   articolazioni	
   regionali.	
   Chiede,	
   cioè,	
   ai	
  
professionisti	
   della	
   regione	
   di	
   eleggere	
   una	
   rappresentanza	
   (nella	
   sostanza,	
   questa	
  
rappresentanza	
  diventa	
  coincidente	
  con	
  gli	
  attuali	
  direttivi	
  delle	
  associazioni	
  regionali).	
  

L’AICo,	
   altresì,	
   avendo	
   raccolto	
   la	
   quota	
   direttamente	
   dai	
   professionisti,	
   devolve	
   alla	
  
Federazione	
   AICo	
   una	
   quota	
   proporzionale	
   per	
   ogni	
   singola	
   regione	
   e	
   anche	
   alle	
   singole	
  
associazioni	
  AICo	
  regionali	
  una	
  quota	
  proporzionale	
  agli	
  iscritti	
  come	
  propria	
  rappresentanza	
  
a	
  livello	
  regionale.	
  
Le	
  100,00	
  euro	
  saranno	
  così	
  ripartite:	
  
40,00	
  euro	
  all’AICo.	
  
20,00	
  euro	
  alla	
  Federazione.	
  
20,00	
  euro	
  all’assicurazione.	
  
20,00	
  euro	
  alle	
  associazioni	
  regionali.	
  

Quindi,	
   ricapitolando,	
   se	
   fino	
   ad	
   adesso	
   un	
   counsellor	
   professionista	
   s’iscrive	
   a	
  
un’Associazione	
  Regionale	
  AICo	
  e	
  d’ufficio	
  diventa	
  anche	
   counsellor	
   iscritto	
   all’AICo,	
   si	
   va	
  a	
  
ribaltare	
   il	
   rapporto,	
   ovvero	
   un	
   counsellor	
   professionista	
   si	
   iscrive	
   all’AICo	
   e	
   “d’ufficio”	
  
diventa	
  iscritto	
  all’Associazione	
  Regionale	
  di	
  competenza.	
  	
  

Le	
  associazioni	
   regionali	
   continuano,	
  pertanto,	
   a	
  mantenere	
   il	
   loro	
   libro	
   soci,	
   come	
  è	
  
previsto	
   attualmente;	
   la	
   differenza	
   è	
   che	
   la	
   quota	
   associativa,	
   per	
   il	
   singolo	
   professionista,	
  
viene	
  versata	
  dall’AICo	
  all’associazione	
  regionale.	
  

Un	
  professionista	
  può	
  spostarsi	
  da	
  una	
  regione	
  all’altra,	
  motivando	
  tale	
  cambiamento.	
  
Questi	
  cambiamenti	
  amministrativi	
  vengono	
  posti	
  in	
  essere	
  dal	
  2012.	
  

	
  
In	
  merito	
  agli	
  aspetti	
  della	
  formazione,	
  si	
  sottolinea	
  l’importanza	
  di	
  mantenere	
  anche	
  

un’associazione	
  di	
  formatori,	
  in	
  quanto	
  organismo	
  che	
  si	
  occupi	
  della	
  formazione	
  di	
  base	
  dei	
  
professionisti,	
  dei	
  supervisori,	
  e	
  dei	
   formatori.	
  È,	
   invece,	
  più	
  plausibile	
  che	
  la	
  Federazione	
  si	
  
occupi	
  “dell’alta	
  formazione”,	
  ovvero	
  di	
  quegli	
  aspetti	
  che	
  concernono,	
  ad	
  esempio,	
  la	
  gestione	
  
della	
   professione,	
   la	
   deontologia,	
   i	
   rapporti	
   con	
   altre	
   realtà	
   associative	
   italiane	
   o	
  
internazionali,	
  ecc.	
  

Viene,	
   poi,	
   sottolinea	
   la	
   necessità	
   di	
   ridefinire	
   i	
   criteri	
   generali	
   per	
   gli	
   esami,	
  
soprattutto	
  tenendo	
  conto	
  del	
  crescente	
  numero	
  di	
  professionisti	
  che	
  provengono	
  da	
  percorsi	
  
formativi	
  con	
  diversi	
  modelli	
  culturali	
  di	
  riferimento.	
  A	
  questo	
  scopo	
  vengono	
  ripresi	
  i	
  criteri	
  
stabiliti	
  da	
  AIFAICo	
  quali	
  linee	
  guide	
  sulla	
  valutazione	
  della	
  competenza	
  in	
  sede	
  di	
  esame.	
  Si	
  
stabilisce	
   la	
  necessità	
  di	
  effettuare	
  gli	
   esami	
  di	
  ammissione	
  all’associazione	
   in	
  una	
  modalità	
  
seminariale.	
  Questa	
  modalità	
   sembra	
  essere	
   la	
  preferibile	
   sia	
  per	
  poter	
  valutare	
   in	
  maniera	
  
più	
  obiettiva	
  il	
  candidato,	
  sia	
  per	
  offrire	
  un	
  momento	
  di	
  crescita	
  e	
  confronto	
  anche	
  in	
  sede	
  di	
  
esame.	
   La	
   modalità	
   centralizzata,	
   inoltre,	
   permette,	
   nel	
   complesso	
   di	
   monitorare	
   anche	
   le	
  
varie	
  scuole	
  ed	
  il	
  livello	
  di	
  preparazione.	
  La	
  sede	
  d’esame	
  è,	
  quindi,	
  fissata	
  a	
  livello	
  nazionale,	
  
inizialmente	
  Firenze,	
  ma	
  in	
  seguito	
  anche	
  in	
  altre	
  città,	
  con	
  almeno	
  tre	
  o	
  quattro	
  date	
  all’anno.	
  
La	
   commissione	
   viene	
   pagata	
   dall’AICo;	
   il	
   costo	
   per	
   il	
   candidato	
   sarà	
   indicativamente	
   sui	
  
100,00.	
   Il	
  gettone	
  per	
   il	
  commissario	
  è	
  di	
  500,00,	
   tutto	
  compreso.	
  Si	
  decide	
  di	
  sperimentare	
  
per	
  un	
  periodo	
  e	
  poi,	
  eventualmente,	
   si	
  aggiungono	
  altre	
  possibilità,	
  ad	
  esempio	
  di	
   formare	
  
delle	
   commissioni	
   per	
   singole	
   realtà	
   territoriali.	
   La	
   commissione	
   viene	
   scelta	
   tra	
   AICo,	
  
Federazione	
  e	
  AIFAICO.	
  

Viene	
   ribadita	
   la	
   formazione	
  permanente	
   obbligatoria	
   nel	
  monte	
   ore	
   di	
   25	
   annue.	
   Si	
  
conferma	
  che	
  la	
  parte	
  della	
  formazione	
  permanente	
  che	
  consiste	
  in	
  supervisione	
  (13	
  ore)	
  sia	
  
effettuata	
   da	
   formatori	
   AICo;	
   e	
   le	
   altre	
   12	
   ore	
   di	
   formazione	
   permanente,	
   consistente	
   in	
  



seminari,	
   convegni	
   o	
   congressi	
   siano	
   libere.	
   I	
   professionisti	
  mandano	
   direttamente	
   all’AICo	
  
ogni	
  tre	
  anni	
  la	
  documentazione	
  necessaria	
  per	
  il	
  rinnovo	
  del	
  certificato	
  di	
  competenza.	
  

AIFAICo	
  assume	
  il	
  compito	
  di	
  progettare	
  un	
  percorso	
  di	
  formazione	
  alla	
  supervisione	
  e	
  
alla	
   formazione.	
  Per	
   i	
   formatori	
   junior	
  si	
  propone	
  una	
  nuova	
  verifica	
  per	
  dare	
   la	
  possibilità,	
  
eventualmente,	
  di	
  acquisire	
  il	
  livello	
  di	
  counsellor	
  supervisione.	
  

Nel	
  2012	
  sarà	
  attivata	
  una	
  formazione	
  formatori:	
  il	
  prossimo	
  passo	
  è	
  quello	
  di	
  stabilire	
  
criteri	
  d’ingresso.	
  
	
  

Vengono,	
   poi	
   sottoposti	
   all’assemblea	
   i	
   bilanci	
   consuntivo	
   del	
   2010	
   e	
   preventivo	
   del	
  
2011,	
  che	
  vengono	
  votati	
  all’unanimità.	
  

	
  
	
  

BILANCIO	
  CONSUNTIVO	
  2010	
  
 

BILANCIO	
  PREVENTIVO	
  2011	
  
 

ATTIVITA'  IMPORTO EURO  ENTRATE  IMPORTO EURO  
Cassa  99,40  Avanzo 2010  5.775,56  
Conto Corrente Postale  5.676,16  Quote associative 2011  13.000,00  
TOTALE ATTIVITA'  5.775,56  TOTALE ENTRATE  18.775,56  
    
PASSIVITA'  IMPORTO EURO      
Avanzo 2010  5.775,56      
TOTALE PASSIVITA'  5.775,56      
     
ENTRATE  IMPORTO EURO     
Avanzo 2009  4.134,91      
Quote associative 2010  13.314,00      
TOTALE ENTRATE  17.448,91      
      

USCITE IMPORTO EURO USCITE IMPORTO EURO 
Spese convegno Roma COLAP  2.334,00    
Imposte di bollo e commissioni  230,35    
Assicurazione integrazione 
2009  2.840,00  

  

Assicurazione 2010  3.001,00  Commissioni e spese ccp  300,00  
Hosting sito  336,00  Assicurazione  6.000,00  
Quota colap 2010  250,00  Hosting sito  400,00  
Spese segreteria acconto 2010  1.020,00  Quota colap 2011  250,00  

Saldo spese segreteria 2010  1.020,00  
Spese segreteria x anno 
2011  1.800,00  

Spese legali  300,00  Quota EAC 2011  342,00  
Quota EAC 2010  342,00  Rimborsi spese  500,00  
Avanzo 2010  5.775,56  Avanzo 2011  9.183,56  
TOTALE A PAREGGIO  17.448,91  TOTALE A PAREGGIO  18.775,56  
	
  
	
  

Si	
  passa,	
  infine,	
  alla	
  votazione	
  della	
  nuova	
  Giunta	
  Esecutiva	
  che	
  è	
  così	
  composta:	
  
Franca	
   Maria	
   Cantaro,	
   Giovanni	
   Paolo	
   Quattrini,	
   Elisabetta	
   Marsonet,	
   Danilo	
   Toneguzzi	
   e	
  
GianlucaTaddei.	
  Danilo	
  Toneguzzi	
  viene	
  eletto	
  come	
  presidente	
  ed	
  Elisabetta	
  Marsonet	
  come	
  
segretaria.	
  
	
  
	
   Alle	
  ore	
  14.00	
  l’assemblea	
  si	
  chiude.	
  
	
   Il	
  presidente	
  dell’assemblea,	
  Danilo	
  Toneguzzi	
  
	
  
	
  


